La mairie de Chapareillan recherche 1 ANIMATEUR PERISCOLAIRE & EXTRASCOLAIRE
a 28h30 / semaine

Référence offre : APC28.5
Recrutement pour le service enfance — jeunesse de la commune de Chapareillan

Sous la responsabilité de la directrice des services a la population, administratif & CCAS, en lien
fonctionnel avec les directrices des alsh périscolaire et extrascolaire, vous assurerez I'encadrement
des enfants les matin, midi et soir, et certaines semaines des vacances scolaires.

Poste a pourvoir au 1* septembre 2026 .
Fonctionnaire ou contractuel si absence de fonctionnaire, 2 28h30 / semaine annualisées

Vos missions consistent a :
Animateur périscolaire
- Aller chercher et assurer le pointage des enfants dans les classes
- Encadrer les enfants en toute sécurité physique et affective
- Encadrer les enfants pendant le temps de repas
- Proposer, et animer des activités en fonction du projet éducatif et pédagogique
- Travailler en équipe
- Participer aux réunions de préparation et régulation
Animateur extrascolaire
- Encadrer les enfants pendants I'accueil de loisirs des vacances scolaires
- Proposer, et animer des activités en fonction du projet éducatif et pédagogique
- Travailler en équipe
- Participer aux réunions de préparation et régulation

Localisation : Chapareillan (38)

Profil des candidats :
Bafa (ou équivalent) / stagiaire Bafa apprécié
Si pas de diplome de I'animation, prévoir de réaliser la formation Bafa, accompagné par la commune.

Condition de recrutement :
Horaires :
- pendant les périodes scolaires
o lundi, mardi, jeudi et vendredi 7h30 a 8h30, 11h30 a 13h30, 16h30 a 18h30
o réunion de 15h15 a 16h30 certains mardis aprés-midis (dates définies a I'avance)
- pendant certaines semaines des vacances scolaires, définies a I'avance
o 8ha 18havec 1h de pause + réunion les lundis et mercredis jusqu’a 18h30
Rémunération : selon I'échelon + régime indemnitaire

Candidature a envoyer a Mme Le Maire - 24 place de la mairie — CS 60077 - 38530 Chapareillan ou
accueilmairie@chapareillan.fr Préciser la référence de I'offre dans votre candidature




